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” Comunidad Educativa que incentiva la Excelencia Académica, la Participación y la Formación Ciudadana”

Reglamento 

Evaluación y Promoción Escolar
(Adecuado por pandemia COVID/19)
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Taltal 2021
INTRODUCCION

El Liceo Juan Cortés Monroy Cortés, de Taltal, conforme a la normativa vigente, dispuesta por el Ministerio de Educación en materia de Evaluación, Calificaciones, Promoción Escolar y los objetivos emanados de nuestro Proyecto Educativo Institucional ha modificado el REGLAMENTO DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN ESCOLAR para ser aplicado en contexto de pandemia por COVID/19 que condensa las disposiciones reglamentarias contenidas en los siguientes documentos oficiales y sus modificaciones respectivas. 
· El nuevo Decreto 67 del año 2018 del Ministerio de Educación, se fundamenta en: 
· Fomentar la Reflexión Pedagógica y Colaborativa para tomar decisiones respecto de qué, cuándo y cuánto evaluar y calificar; 
· En un Marco de Inclusión, en atención a la Diversidad y el Resguardo del Derecho a la Educación, se elimina la Eximición de las Asignaturas o Módulos, puesto que se estima que esta medida deja a la o el Estudiante sin participación en las Oportunidades de Aprendizaje y Evaluación en el Área de la cual es Eximida o Eximido; 
· El Proceso de toma de decisión de Promoción o Repitencia es un análisis Colectivo e Integral de cada caso, en que la Repitencia es entendida como medida Excepcional y en que el centro está en proveer el mejor acompañamiento posible a los y las estudiantes que hayan tenido mayores dificultades.
	NIVELES
	DECRETOS

	
	EVALUACIÓN
	PIE
	PROGRAMAS DE ESTUDIOS

	
	67/2018
	 83/2015
	

	7° Y 8°
	
	
	628/2017 Modificación1265/2016

	1°
	
	
	1264/2016

	 2°
	
	
	1264/2016

	3° 
	
	
	193/2019

	4°
	
	
	193/2019


Orientaciones y criterios fundamentados en la realidad de pandemia COVID/19 (Ministerio de Educación julio – agosto 2020:
· Orientaciones para la implementación de la priorización Curricular en forma remota y presencial (julio 2020)
· Criterios de evaluación, calificación y promoción de estudiantes de 1° básico a 4° medio (agosto 2020)
Para efectos del presente Reglamento, se entenderá por:  
 a) Reglamento: Instrumento mediante el cual, los establecimientos educacionales reconocidos oficialmente establecen los procedimientos de carácter objetivo y transparente para la evaluación periódica de los logros y aprendizajes de los alumnos, basados en las normas mínimas nacionales sobre evaluación, calificación y promoción reguladas por el Decreto 67 de 2018.    

 b) Evaluación: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educación para que tanto ellos como los alumnos puedan obtener e interpretar la información sobre el aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar los procesos de enseñanza.     

c) Calificación: Representación del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluación, que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un número, símbolo o concepto.    

 d) Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formación general común o diferenciada y especialidad si corresponde, del proceso de enseñanza y aprendizaje que se desarrolla durante una jornada en un año escolar determinado, mediante los Planes y Programas previamente aprobados por el Ministerio de Educación.     

e) Promoción: Acción mediante la cual el alumno/a culmina favorablemente un curso, transitando al curso inmediatamente superior o egresando del nivel de Educación Media.
Organización Temporal: Trimestral.

Primer Trimestre: desde el lunes 1° de marzo hasta el viernes 28 de mayo 

Jornadas de evaluación del Primer trimestre y planificación del segundo trimestre: jueves 27 y viernes 28 de mayo.

Segundo Trimestre: desde el lunes 31 de mayo hasta el jueves 16 de septiembre.


Jornadas de evaluación del segundo trimestre y planificación del tercer trimestre: jueves 09 y viernes 10 de septiembre.


Vacaciones de invierno: desde el lunes 19 de julio al viernes 30 de julio.

Tercer Trimestre: desde el lunes 20 de septiembre hasta el martes 07 de diciembre

Jornada de evaluación del tercer trimestre jueves 9 y viernes 10 de diciembre 

I. DE LAS EVALUACIONES
Artículo Nº 1. Tipos de evaluaciones:

a) Evaluación Diagnóstica. Su propósito es tomar decisiones pertinentes para hacer el proceso educativo más eficaz, evitando procedimientos inadecuados; su función es identificar la realidad de los alumnos (as) que participan en el proceso educativo, comparándola con la realidad pretendida en los objetivos y los requisitos o condiciones que su logro demanda. 

b) Evaluación Formativa. Es un proceso que pretende entregar información tanto al alumno (a) como al docente sobre los logros alcanzados por el primero (el estudiante), identificando cuales son las deficiencias del aprendizaje más que los resultados alcanzados. Determina los problemas evidenciados durante un tema o unidad de enseñanza aprendizaje para gestionar los errores y volver a planificar si es necesario. Permite valorar los aprendizajes intermedios con el objeto de conocer el logro de los objetivos propuestos. Finalmente resalta aquellos aspectos del aprendizaje en los que se ha tenido éxito ya que esto refuerza lo que ha aprendido el alumno (a) y le da seguridad para seguir adelante.
ES UN PROCESO QUE PERMITE EVALUAR LOS APRENDIZAJES INTERMEDIOS CON EL OBJETO DE CONOCER LOS AVANCES DE LOS ALUMNOS(AS). 
c) Evaluación Sumativa. Esta evaluación tiene por objeto certificar, generalmente mediante una calificación, los aprendizajes logrados por los alumnos.
d) Evaluación Diferenciada. Son aquellos procedimientos evaluativos que permiten atender a la diversidad de estudiantes que, en forma temporal o permanente, presentan impedimentos que le dificultan el normal proceso de enseñanza aprendizaje, considerando:
· Procedimientos evaluativos en una o más asignatura, adecuada a las características del problema de aprendizaje de cada alumno(a).
· Alternativa flexible que se adopta a las especiales características y requerimientos de los estudiantes.
· Otorga la posibilidad al estudiante de demostrar por diferentes vías los procedimientos que aprendió.

· Permite elevar la autoestima y la motivación de los alumnos por los aprendizajes escolares.

· Fomenta la seguridad escolar y el sentimiento de competencia.

· Evita la deserción y el fracaso escolar.

· El respeto por las diferencias individuales y atención a la diversidad.

 Artículo N° 2.  Al comenzar el año escolar se aplicará una Evaluación de Diagnóstico, en todas las asignaturas, con la finalidad que sirva como base para planificar y nivelar. Este Diagnóstico será calificado a través de una escala numérica de 1.0 a 7.0 de manera formativa, con excepción de la asignatura de Educación Física que evaluará con conceptos, permitiendo detectar con mayor claridad las debilidades encontradas y poder implementar acciones remediales que mejoren sustancialmente las conductas de entrada. Esta calificación no incidirá en el promedio final del estudiante.
Artículo N°3. Los Alumnos no podrán ser Eximidos de ninguna Asignatura Plan Común o del Plan Diferenciado, debiendo ser Evaluados en todos los Cursos y en todas las Asignatura del Plan de Estudio de su nivel. En la asignatura de Educación Física, los docentes podrán realizar otro tipo de evaluación que no involucre actividad física para aquellos estudiantes que presenten problemas de salud, justificando su situación con certificado médico.
Artículo N°4 La cantidad mínima de calificaciones en cada asignatura del Plan de Estudios será:

 Primer trimestre: 1 calificación C-1 y una calificación C-2.

Segundo y Tercer trimestre: dos calificaciones coeficiente uno (C-1) y una calificación coeficiente dos (C-2) por trimestre.
Artículo N°5.
a. Los estudiantes serán evaluados en cada asignatura del Plan de Estudio, en forma individual, mediante instrumentos de evaluación escritos, interrogación oral, trabajo en general; proyectos, investigaciones, exposiciones o disertaciones en forma remota; creaciones de material de apoyo, creaciones artísticas corporales, considerando las fuentes o recursos de apoyo con las cuales cuente el estudiante.

Los estudiantes del PIE serán evaluados en cada asignatura del Plan de Estudio, considerando el apoyo de los especialistas del programa de acuerdo su diagnóstico, con énfasis en las asignaturas de Matemática y de Lengua y Literatura.
La Evaluación diferenciada consiste en la readecuación de los instrumentos de evaluación según el diagnóstico y de acuerdo a las necesidades de los estudiantes; tiene como finalidad que los alumnos logren alcanzar las habilidades esperadas en los objetivos del Currículum Nacional, para el nivel que cursan y dentro del año escolar correspondiente.

La Unidad Técnico Pedagógica en conjunto con los profesores de signatura y los profesionales de PIE elaborarán un calendario de evaluaciones por nivel, el que será comunicado oportunamente a los apoderados por los medios oficiales del establecimiento: página web, papinotas y por los respectivos profesores jefes.
b. Durante este año las clases se realizarán según lo disponga la autoridad competente lo que será comunicado oportunamente a través de la plataforma de mensajería Papinotas. 
c. Se realizarán reuniones de GPT, de departamentos de asignatura, profesores jefes, profesionales de PIE y convivencia escolar combinando asistencia remota y/o presencial, según las necesidades emergentes de la pandemia para analizar y acordar criterios de evaluación que permitan mejorar las prácticas evaluativas, de enseñanza y reforzar el trabajo colaborativo.
d. Estrategias que se sugieren para potenciar la evaluación formativa: 
· Definición y clarificación de conceptos claves según el contenido.
· Mapas conceptuales.
· Los indicadores evaluativos (medidas verificables de cambio o resultado que demuestran progreso con respecto a las metas).
· El rol del docente es generar y aplicar permanentemente estrategias que permitan atender a la diversidad de los estudiantes diversificando también las estrategias de evaluación con el propósito de ayudar y brindar oportunidades en el proceso de enseñanza aprendizaje.
El rol del equipo directivo-técnico es monitorear, guiar, retroalimentar y potenciar al docente para que aplique adecuadamente las estrategias a utilizar en el proceso.
e. Se considerarán los siguientes requisitos y plazos para las distintas formas de evaluar que conlleven a una calificación:
· Alumnos(as) del Programa de Integración Escolar cuando presenten la justificación pertinente entregada por los especialistas del Programa.

· Inasistencias prolongadas justificadas con certificados médico y/o justificación entregada mediante documento escrito por su padre, madre y/o apoderado(a).

· Justificación debidamente acreditada de estar afectado por COVID/19 y/o estar sometido a una cuarentena preventiva.

· Justificación debidamente acreditada en la eventualidad que algún alumno se haya desplazado a otra localidad, comuna, región o país por motivo de pérdida de fuente laboral de sus padres, o problemas socio-emocionales como consecuencia de la pandemia del COVID/19.
· En caso de que la estudiante presente embarazo o sea madre se aplicará lo correspondiente al decreto N°79.

· Término del año escolar justificado: presentación de solicitud de apoderado, certificado médico, informe psicológico y/o socioeducativo entre otros.
Los casos especiales se analizarán en reunión del equipo de gestión con el profesor jefe, profesor de asignatura y profesional PIE cuando corresponda. La determinación que se tome se  comunicará al apoderado por escrito para su toma de conocimiento.
f. Los criterios a considerar para la resolución de situaciones especiales de evaluación y/o promoción durante el año escolar:
· Ingreso tardío a clases

· Licencias médicas prolongadas
· Finalización anticipada del año escolar respecto de uno o varios alumnos

· Situaciones de embarazo

· Servicio militar
g. Los padres, madres, apoderados y apoderadas serán informados oportunamente acerca del proceso académico de sus pupilos(as) a través de: 
· Llamadas telefónicas, videollamadas, Whatsapp o e-mail por parte de profesor jefe, profesores de asignatura y UTP en casos especiales. En situaciones extraordinarias los apoderados(as) serán atendidos directamente por UTP, profesor jefe, Profesionales de PIE y/o SEP, Orientación y Convivencia.
· La plataforma Papinotas para informar sobre situaciones generales.
· Página web del Establecimiento: www.liceojcmc.com

II. DE LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES
Artículo N°6. Cada profesor de asignatura informará al profesor/a jefe de los resultados de las evaluaciones con la finalidad de que este tenga un panorama de su curso y pueda informar oportunamente al apoderado de la situación de sus pupilos. 
AL TÉRMINO DE CADA TRIMESTRE SE ENTREGARÁ UN INFORME DE CALIFICACIONES TRIMESTRALES A LOS APODERADOS EN UN FORMATO ENTREGADO POR UTP.
Artículo N° 7. Toda evaluación debe ser visada por la Unidad Técnica Pedagógica antes de su entrega al estudiante, la cual deberá ser entregada en la fecha indicada por UTP. 
Antes de ser visadas por UTP, las evaluaciones de Lenguaje y Matemática deben ser previamente adecuadas por los profesionales de PIE. 

Antes de realizar otra evaluación, el profesor deberá informar al alumno del resultado de la calificación de su evaluación anterior, al menos con 48 horas de anticipación.
Artículo N°8. Cuando en alguna asignatura, un porcentaje igual o mayor al 30% de los alumnos no alcance el objetivo requerido de logro de habilidades, UTP analizará la situación junto al docente, para buscar alguna otra estrategia que permita a los estudiantes lograr el objetivo propuesto.
DE LAS CALIFICACIONES
Artículo N°9. Los alumnos(as) serán calificados según una escala numérica de 1 al 7, expresando cada nota con un decimal, siendo la nota mínima de aprobación un 4,0 para cada asignatura.
Artículo Nº10. Las horas de libre disposición utilizadas en los talleres tendrán notas acumulativas y al final del trimestre se obtendrá un promedio de ellas, quedando registradas como nota parcial coeficiente uno y coeficiente dos cuando corresponda en cada una de las siguientes asignaturas:

a) Taller de PSU, asignarla a Lenguaje o Matemática según corresponda (C-2)
b) Taller de SIMCE, asignarla a Lenguaje o Matemática según corresponda (C-2)
c) Taller de Formación Ciudadana, asignarla a Historia, Geografía y Cs. Sociales. (C-1)
d) Taller Polideportivo, asignarla a Educación Física. (C-1)
Artículo N°11. La asignatura de Religión y los Objetivos Transversales serán evaluados en forma conceptual y no tendrán incidencia en la promoción al curso superior, utilizando las siguientes escalas de apreciación y rasgos a evaluar:
a)  Escala conceptual para la asignatura de Religión.

	Concepto
	Descripción
	Objetivos a Alcanzar

	MB
	Muy Bueno
	Altamente logrados

	B
	Bueno
	Logrados en forma aceptable

	S
	Suficiente
	Medianamente logrados

	I
	Insuficiente
	No logrados


b) Escala conceptual para los Objetivos Transversales.
	Concepto
	Descripción
	Objetivos a Alcanzar

	S
	Siempre
	Permanencia y continuidad del rasgo de la personalidad.

	G
	Generalmente
	En forma frecuente manifiesta el rasgo de la personalidad.

	O
	Ocasionalmente
	Sólo a veces se manifiesta el rasgo de la personalidad.

	N
	Nunca
	No se manifiesta el rasgo de la personalidad. Necesita apoyo.


c) Rasgos de la Personalidad a evaluar en contexto de pandemia.

	Áreas
	Rasgos de la Personalidad
	Conceptos

	Personal
	Desarrolla el trabajo escolar en los tiempos previstos.
	

	
	Manifiesta espíritu de superación frente a las dificultades presentadas por la pandemia.
	

	
	Registra una buena disposición al trabajo remoto.
	

	
	Cumple puntualmente con los horarios de retiro y entrega de trabajos.
	

	Social
	Actúa responsable en las actividades en que se compromete.
	

	
	Participa en las actividades propuestas.
	

	
	Manifiesta una actitud proactiva hacia las tareas asignadas.
	

	
	Acepta y cumple con las normas establecidas para el trabajo remoto.
	

	
	Usa un vocabulario adecuado al comunicarse con integrantes de la Comunidad Educativa.
	

	
	Se comunica con sus profesores para aclarar sus dudas.
	

	Afectiva
	Se relaciona en forma positiva con sus profesores y demás integrantes de la Comunidad Educativa.
	


Artículo N°12. Los padres y apoderados serán consultados al momento de la matrícula sobre la participación o no de su pupilo en la clase de Religión, como así mismo, se aplicará una encuesta en el mes de marzo a los estudiantes, para confirmar su determinación. Una vez manifestada su voluntad, esta no podrá ser modificada durante el año lectivo en curso. (D. S. 40/ 96 y D. S 924/ 83 de Educación). En caso de no optar a clases de Religión, la carga horaria destinada para estos efectos (dos horas), será utilizada en clases de Talleres. Los alumnos de terceros y cuartos medios deberán en el Plan Común de Formación Electiva optar por algunas de las siguientes asignaturas: Historia, Geografía y Ciencias Sociales, Artes, Educación Física y Salud, o Religión. (Decreto exento N°0876/12 sept/2019).
Artículo N°13. 
Artículo N°14. 
Artículo N°15.  
Artículo Nº16. Toda evaluación que se aplique a los alumnos (as), tendrá un 60% de exigencia para alcanzar la calificación 4.0. El profesor o profesora deberá señalar con claridad en el instrumento, con el cual calificará el proceso de evaluación, el puntaje mínimo con el cual se obtiene la nota 4.0. No obstante, la calificación mínima 4.0 para los alumnos con NEE, la exigencia será según diagnóstico realizado por los especialistas de PIE y el protocolo de acuerdo a la necesidad de cada alumno. Esto último se consensuará con el especialista de PIE, el docente y UTP. 
Artículo N°17. 
Artículo N°18 
Artículo N°19. 
Artículo N°20. 
Artículo N°21
Artículo N°22. Las calificaciones trimestrales corresponden al promedio aritmético, con aproximación a la centésima, de las calificaciones parciales que cada alumno(a) obtuvo durante el trimestre.

Ejemplos:

	Notas Parciales
	Promedio Aritmético
	Promedio Trimestral

	4,5
	5,3
	2,8
	2,8
	
	3,85
	3,9

	2,8
	4,5
	3,7
	6,2
	6,2
	4,68
	4,7

	3,5
	4,8
	2,9
	7,0
	7,0
	5,04
	5,0


Artículo N°23. 
Artículo N°24
Artículo N°25. Las calificaciones anuales corresponderán al promedio aritmético, con aproximación a la centésima, de las calificaciones finales trimestrales obtenidas en cada asignatura del Plan de Estudio.

a) Artículo N°26. .  Los alumnos(as) que por motivos de salud debida y oportunamente justificado o que provengan con régimen de traslado distinto al que posee el Establecimiento, no tenga las calificaciones suficientes para cerrar el semestre, se debe analizar cada caso en forma individual y optar por una de las siguientes alternativas:

· Eximir de un semestre, cuando la certificación médica acredite un tiempo de más de dos meses como mínimo de reposo.

· Calendarizar las pruebas cuando la certificación médica acredite un tiempo de menos de dos meses de reposo.

· Calendarizar un mínimo de las pruebas pendientes por asignatura, cuando el estudiante proviene de un régimen distinto al del establecimiento.

· En todos los casos descritos anteriormente, se debe elaborar una constancia que acredite el hecho y la resolución que se tomo de acuerdo al caso analizado. Ésta debe ser dirigida a la dirección con copia para la UTP, profesor jefe, alumno (a) y Apoderado.

b) Artículo Nº27.  Los alumnos(as) que por motivos de salud debida y oportunamente justificado o que provengan con régimen de traslado distinto al que posee el Establecimiento, no tenga las calificaciones suficientes para cerrar el año escolar, El Equipo Directivo, de Gestión en conjunto con UTP analizará cada caso en forma individual y optará por una de las siguientes alternativas:

· Eximir de un trimestre, cuando la certificación médica acredite un tiempo de más de dos meses como mínimo de reposo.

· Calendarizar las pruebas cuando la certificación médica acredite un tiempo de menos de dos meses de reposo.

· Realizar un plan de trabajo específico para garantizar un mínimo de calificaciones que permitan regularizar su situación y terminar su año escolar.

· Calendarizar un mínimo de las pruebas pendientes por asignatura, cuando el estudiante proviene de un régimen distinto al del establecimiento.

· En todos los casos descritos anteriormente, se debe elaborar una constancia que acredite el hecho y la resolución que se tomó de acuerdo al caso analizado. Ésta debe ser dirigida a la dirección con copia para la UTP, profesor jefe, alumno (a) y Apoderado.
Artículo Nº28. Los estudiantes pertenecerán al programa de integración escolar según los resultados obtenidos en la evaluación diagnóstica integral. 
Artículo Nº29 
III. DE LA PROMOCIÓN.

1. De la promoción:

Artículo N° 30. Serán promovidos los alumnos (as) de Séptimo Año Básico a Cuarto Año de Enseñanza Media:
a. Que hubieren aprobado todas las asignaturas de sus respectivos Planes de Estudios.
b. Serán promovidos los alumnos(as) de Séptimo año Básico a Cuarto Año de Enseñanza Media, que no hubieren aprobado una asignatura, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 4,5 o superior. Para efecto del cálculo se considerará la calificación de la asignatura no aprobada.
c. Habiendo reprobado dos asignaturas su promedio final anual sea como mínimo 5.0, incluidas las asignaturas reprobadas.

d. En relación con la asistencia a clases serán promovidos los alumnos que tengan un porcentaje igual o superior a un 85% de asistencia

1. DE LA REPROBACIÓN:

La Directora y su Equipo Directivo, deberá analizar la situación de aquellos alumnos(as) que no cumplan con los requisitos de promoción antes mencionados o que presenten una calificación de alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decisión de promoción o repitencia de estos alumnos(as). Dicho análisis deberá ser de carácter deliberativo, basado en la información recogida en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes y considerando la visión del estudiante, su padre, madre o apoderado.

Esta decisión deberá sustentarse, además, por medio de un informe elaborado por el Jefe Técnico Pedagógico, en colaboración con el Profesor Jefe, otros Profesionales de la Educación y Profesionales del Establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno(a). El informe, individualmente considerado por cada alumno, deberá enfocarse, a lo menos, en los siguientes criterios Pedagógico y Socioemocionales:

· El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el año.

· La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno(a) y los logros de su grupo de curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior.
· Derivaciones del estudiante en riesgo a Profesionales de apoyo con los que cuenta el establecimiento para verificar el acompañamiento.

· Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situación del alumno(a) y que ayuden a identificar cual de los dos cursos sería el más adecuado para su bienestar y desarrollo integral.

El contenido del informe al que se refiere lo anterior, podrá ser consignado en la hoja de vida del alumno(a).

La situación final de promoción o repitencia del alumno(a), deberá quedar resuelta antes del término del año escolar.

Una vez aprobado un curso, el alumno(a) no podrá volver a realizarlo, ni aun cuando éstos se desarrollen bajo otra modalidad educativa.

2. DE LA ASISTENCIA:
Serán promovidos los alumnos que tengan un porcentaje igual o superior a un 85% de asistencia.

Articulo N°31 Cierre del año escolar de cuartos medios.

· El cierre del año lectivo corresponde realizarlo dos semanas antes de la rendición de la PTU, de acuerdo al Calendario Regional Escolar Vigente.
Artículo N°32. La situación final de promoción de los alumnos (as) deberá quedar resuelta al término de cada año escolar. Una vez finalizado el proceso, se entregará a todos los estudiantes un certificado anual de estudio que indique las asignaturas de aprendizaje, las calificaciones obtenidas, el porcentaje de asistencia y la situación final correspondiente. El certificado anual de estudio no podrá ser retenido por ningún motivo.

IV.  SITUACIONES GENERALES
Artículo Nº33. La Licencia de Enseñanza Media será obtenida por todos los alumnos(as) que hubieren aprobado el cuarto año medio Humanística-Científica. Esta disposición es válida para todos los Establecimientos reconocidos oficialmente por el Ministerio de Educación.

Artículo N°34. Las situaciones de evaluación y promoción escolar no previstas en los Decretos que sustentan el Reglamento Interno de Evaluación y Promoción Escolar, serán resueltas por la Secretaria Ministerial de Educación de Antofagasta.
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Taltal, marzo de 2021
“EXPRESEMOS LOS ANHELOS DE LA ALEGRE JUVENTUD

 DE SER GRANDES POR EL TRIUNFO, EL TRABAJO Y LA VIRTUD”                                      
_____________________________________________________________________________________________________________________________________

ARTURO PRAT N° 652 -  liceojcmc@gmail.com – FONO-FAX 55-2611043 - TALTAL
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